Zarządzenie Nr 17/2007

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie

z dnia 14 czerwca 2007 roku

w sprawie zadań i trybu pracy komisji rekrutacyjnych w roku akademickim 2007/2008.

Na podstawie §2 uchwały Nr 142/III/V/2006 Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z dnia 23 maja 2006 r. w sprawie warunków i trybu rekrutacji na studia oraz zakresu egzaminu wstępnego na studia w roku akademickim 2007/2008 w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Koninie, zarządza się, co następuje:

§ 1

Dyrektorzy Instytutów powołują Instytutowe Komisje Rekrutacyjne dla przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na poszczególne kierunki i specjalności studiów na rok akademicki 2007/2008.

§ 2

Ustala się zadania i tryb pracy komisji rekrutacyjnych w roku akademickim 2007/2008 w formie regulaminu postępowania rekrutacyjnego stanowiącego załącznik do zarządzenia.

§3

Wykonanie zarządzenia powierza się Kanclerzowi PWSZ.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.









     REKTOR








/-/ prof. dr hab. Józef Orczyk

RADCA PRAWNY

        


/-/ Alicja Łukowska

      

Załącznik do zarządzenia nr 17/2007 Rektora

PWSZ z dn. 14.06.2007 r. w sprawie zadań i trybu pracy komisji rekrutacyjnych w roku akademickim 2007/2008

Regulamin postępowania rekrutacyjnego

w roku akademickim 2007/2008

1. Postanowienia ogólne.

Określa się zasady postępowania kwalifikacyjnego w trybie egzaminów wstępnych oraz konkursu świadectw dojrzałości i maturalnych na pierwszy rok studiów stacjonarnych i niestacjonarnych na rok akademicki 2007/2008.

2. Tryby kwalifikacji.

2.1. Przyjęcie na pierwszy rok studiów następuje na podstawie wyników kwalifikacji w trybie określonym dla każdego kierunku.+

2.2. Przyjęcia na pierwszy rok studiów dokonuje się wg rankingu wskaźnika rekrutacyjnego kandydata (liczby uzyskanych punktów w trybie postępowania rekrutacyjnego) lub dodatkowych egzaminów specjalistycznych.

3. Terminy i wymagane dokumenty.

3.1. Do postępowania kwalifikacyjnego na rok akademicki 2007/2008 mogą być dopuszczeni kandydaci, którzy w terminie do:

· kierunek Zarządzanie i marketing – studia stacjonarne do 29.07, niestacjonarne do 19.08

· kierunek Pedagogika - stacjonarne do 01.08, niestacjonarne do 31.08

· kierunek Filologia – stacjonarne I nabór: do 19.07, II nabór: do 28.08, niestacjonarne do 28.08

· kierunek Turystyka i rekreacja – stacjonarne do 23.07, niestacjonarne do 15.09

· kierunek Wychowanie fizyczne – stacjonarne I nabór do 20.08, II nabór do 03.09, niestacjonarne do 15.09

· kierunek Politologia – stacjonarne do 31.07, niestacjonarne do 10.09

· kierunek Mechanika i budowa maszyn – stacjonarne do 25.08, niestacjonarne do 08.09

· kierunek Inżynieria środowiska – stacjonarne I nabór do 19.07, II nabór do 10.09, niestacjonarne do 10.09

dokonają rejestracji elektronicznej poprzez formularz na stronie internetowej Uczelni www.pwsz.konin.edu.pl oraz złożą w Biurze rekrutacji PWSZ ul. Przyjaźni 1 wydrukowane po elektronicznej rejestracji podanie wraz z dowodem wniesienia opłaty rekrutacyjnej. Opłata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi. Po dokonaniu obu tych czynności podanie jest rejestrowane na liście kandydatów ubiegających się o przyjęcie na I rok studiów danego kierunku i specjalności studiów i przekazywane do instytutowych komisji rekrutacyjnych.

Pozostałą dokumentację wymaganą podczas procesu rekrutacji, tj.:

· świadectwo maturalne, świadectwo dojrzałości, świadectwo ukończenia szkoły średniej – w oryginale lub odpis posiadający moc oryginału,

· orzeczenie lekarskie o stanie zdrowia umożliwiającym podjęcie studiów na wybranym kierunku,

· deklaracje o wyborze języka do dalszego kształcenia,

· poświadczoną za zgodność z oryginałem kserokopie dowodu osobistego (strony 1 i 2 – nowe dowody, strony 1,2,3,6 – stare dowody),

· 4 zdjęcia do dokumentów w formacie jak do dowodu osobistego,

kandydat dostarcza do sekretarza danej instytutowej komisji rekrutacyjnej w terminie wyznaczonym przez komisje na ich złożenie, nie później jednak niż w ciągu 7 dni od daty doręczenia zawiadomienia o zakwalifikowaniu do przyjęcia na studia.

Rekrutacja w drugim terminie odbywa się na tych samych zasadach, chyba że rektor postanowi inaczej.

4. Zadania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej.

4.1. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna jest powoływana przez Rektora.

4.2. do zadań Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej należy w szczególności:

a) koordynacja i nadzór nad pracą instytutowych komisji rekrutacyjnych,

b) ustalenie szczegółowego harmonogramu postępowania rekrutacyjnego,

c) rozpatrywanie uwag dotyczących przebiegu egzaminu wstępnego,

d) opiniowanie odwołań od decyzji instytutowych komisji rekrutacyjnych.

4.3.  Za prawidłowość działania systemu informatycznego, przez który dokonywana jest elektroniczna rekrutacja odpowiedzialny jest inż. Błażej Gorzkowski.

5. Zadania instytutowych komisji rekrutacyjnych.

5.1. Instytutowe komisje rekrutacyjne powołane są przez dyrektorów instytutów.

5.2. Zadania instytutowych komisji rekrutacyjnych obejmują w szczególności:

a) sprawdzenie kompletności dokumentów kandydatów,

b) decydowanie o dopuszczeniu kandydatów do konkursu świadectw (egzaminów wstępnych),

c) zawiadomienie kandydatów o terminie i miejscu egzaminów wstępnych,

d) opracowanie zestawów pytań (ćwiczeń) na poszczególnych kierunkach i złożenie ich dyrektorowi instytutu co najmniej na siedem dni przed terminem egzaminów,

e) zabezpieczenie zestawów pytań przed nieupoważnionym dostępem oraz zabezpieczenie dokumentów złożonych przez kandydatów na studia na dany rok akademicki,

f) przeprowadzenie egzaminów wstępnych,

g) ustalenie list rankingowych,

h) ustalanie limitu punktów wymaganych do przyjęcia na dany kierunek studiów,

i) wypełnienie indywidualnych protokołów z postępowania rekrutacyjnego stanowiących integralną część podań kandydatów o punkty uzyskane w toku postępowania,

j) podejmowanie decyzji o przyjęciu na I rok studiów w ramach ustalonego limitu przyjęć,

k) ogłoszenie list kandydatów przyjętych na studia, poprzez wywieszenie ich na tablicach ogłoszeń instytutu, tablicach ogólnouczelnianych oraz umieszczenie wyników rekrutacji na ogólnej stronie internetowej uczelni,

l) zawiadomienie pisemne (za potwierdzeniem doręczenia) kandydatów o decyzji komisji rekrutacyjnej oraz przesłanie jednocześnie kandydatom przyjętym na studia informacji o konieczności potwierdzenia podjęcia studiów i uzupełnienia dokumentacji na potrzeby uczelni,

m) weryfikacja listy rankingowej po porównaniu podanych przez kandydatów ocen z ocenami na dostarczonych świadectwach maturalnych i dojrzałości,

n) ustalenie ostatecznej listy przyjętych,

o) udzielanie informacji dotyczących ilości uzyskanych punktów w postępowaniu kwalifikacyjnym oraz udostępnienie do wglądu prac pisemnych (o ile takie były),

p) sporządzenie, w terminie 14 dni od zakończenia postępowania rekrutacyjnego, sprawozdań liczbowych i opisowych z przebiegu postępowania rekrutacyjnego i przekazanie ich Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej,

5.3. Zatwierdzenie tematów egzaminów pisemnych oraz zapewnienie kontroli nad dostępem do tematów należy do kompetencji dyrektorów instytutów.

5.5. W dniu poprzedzającym egzamin przedstawiciele instytutowych komisji rekrutacyjnych dokonają sprawdzenia przygotowania sal do egzaminu.

6. Przeprowadzenie postępowania kwalifikacyjnego.

6.1. Do przeprowadzenia egzaminów wstępnych oraz ustalania wyników konkursu świadectw uprawnieni są członkowie instytutowych komisji rekrutacyjnych oraz pracownicy dydaktyczni Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie. 

6.2. Wyniki egzaminu wstępnego są jawne.

6.3. Przebieg egzaminu każdego kandydata jest dokumentowany w protokole, który stanowi część podania kandydata. W protokole tym wpisuje się liczbę punktów uzyskaną przez kandydata. Wszelkie skreślenia, zmiany i poprawki dokonywane w protokole muszą być potwierdzone przez przewodniczącego komisji. Protokół musi być podpisany przez przewodniczącego i wszystkich członków komisji, w ramach poszczególnych kierunków.

6.4. Ustalona w ramach konkursu świadectw liczba punktów uzyskanych przez każdego kandydata jest dokumentowana w protokole, który stanowi część podania kandydata. Wszelkie skreślenia, zmiany i poprawki dokonywane w protokole muszą być potwierdzone przez przewodniczącego komisji i zaparafowane. Protokół musi być podpisany przez przewodniczącego i wszystkich członków komisji, w ramach poszczególnych kierunków.

7. Powiadamianie kandydatów o wynikach postępowania kwalifikacyjnego.

7.1. Na podstawie ustalonych przez instytutowe komisje rekrutacyjne – na posiedzeniu w pełnym składzie i ujętych w protokole z tego posiedzenia – wyników egzaminów wstępnych i – odpowiednio – konkursu świadectw sekretarze tych komisji powinni bezzwłocznie ogłosić listę rankingową kandydatów zakwalifikowanych do przyjęcia na studia. Lista jest sporządzana w układzie: nazwisko i imiona, identyfikator PESEL oraz imię ojca kandydata. Po zawiadomieniu kandydatów o wyniku postępowania rekrutacyjnego i weryfikacji ocen na podstawie dostarczonych świadectw maturalnych i świadectw dojrzałości ustala się ostatecznie listę osób przyjętych na studia. Listę kandydatów przyjętych na studia podpisuje przewodniczący instytutowej komisji rekrutacyjnej oraz rektor, a każda strona tej listy jest parafowana przez przewodniczącego i sekretarza i musi być opatrzona datą. Każda strona listy przeznaczonej do celów archiwalnych musi być opatrzona datą, podpisami przewodniczącego, sekretarza i wszystkich członków komisji (lub – odpowiednio – Zespołów Egzaminacyjnych).

7.2. Odwołania od decyzji instytutowych komisji rekrutacyjnych można składać do Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji instytutowej komisji rekrutacyjnej. Odwołania należy składać w Biurze Rekrutacji.
7.3. Kandydaci mogą uzyskać wgląd do swoich prac pisemnych przez okres 3 dni roboczych od dnia ogłoszenia wyników postępowania rekrutacyjnego. Z pracami można zapoznać się w sekretariatach poszczególnych instytutów.

7.4. Decyzja rektora w sprawie odwołania od wyników postępowania kwalifikacyjnego jest ostateczna.

7.5. Uwagi o przebiegu egzaminów wstępnych można składać do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 14 dni od daty zakończenia egzaminów.

7.6. W sprawach dotyczących rekrutacji nie objętych postanowieniami niniejszego Regulaminu decyduje Rektor.

Zarządzenie Nr 18/2007

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie

z dnia 14 czerwca 2007 roku

w sprawie powołania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej.

Na podstawie art. 169 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.) oraz §88 ust. 4 i 5 Statutu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie, stanowiącego załącznik do uchwały Nr 174/III/III/2007 Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie uchwalenia Statutu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie, zarządza się, co następuje:

§ 1

Powołuje się Uczelnianą Komisję Rekrutacyjną w następującym składzie:

1. dr Tomasz Olejniczak, prof. PWSZ - przewodniczący

2. mgr Katarzyna Laskowska - sekretarz

3. prof. dr hab. Bogusław Marecki - członek

4. dr Marek Derenowski - członek

5. dr hab. Jan Grzesiak, prof. PWSZ - członek

6. dr Marta Cichocka prof. PWSZ - członek

7. dr hab. Antoni Sobczak, prof. PWSZ - członek

8. dr Tadeusz Wallas, prof. PWSZ - członek

9. prof. dr hab. inż. Janusz Walczak - członek

10. dr hab. Maciej Urbaniak - członek

11. dr Jan Kopczyk - członek

12. inż. Błażej Gorzkowski - członek

13. Jakub Modrzyński - członek

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Kanclerzowi PWSZ w Koninie.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.









    REKTOR








/-/ prof. dr hab. Józef Orczyk

RADCA PRAWNY

         

/-/ Alicja Łukowska

      

