Zakacznik nr 1 do decyzji nr 10/2021 Dziekana Wydziatu
Nauk Humanistycznych i Spotecznych Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia 7 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia kierunkowych regulaminéw studenckich
praktyk zawodowych na Wydziale Nauk Humanistycznych

i Spotecznych

REGULAMIN
STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
NA KIERUNKU BEZPIECZENSTWO
WEWNETRZNE

Rozdzial 1 Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin studenckich praktyk zawodowych na kierunkach: bezpieczenstwo wewnetrzne Pan-
stwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie, zwany dalej ,,regulaminem praktyk na Kie-
runku bezpieczenstwo wewnetrzne”, okresla zasady oraz tryb odbywania i zaliczania praktyk
zawodowych przez studentow.

2. Regulamin praktyk stosuje si¢ do studentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

3. Ksztatcenie w Uczelni obejmuje, zgodnie z programem studiéw dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne, praktyke zawodowa, zwang dalej ,,praktyka”, dla ktorej zostaty okreslone efekty
uczenia sig.

4. Praktyka jest integralng czgscia procesu studiow studentéw. Przebieg praktyki dokumentowany
jest w dzienniku praktyk.

5. Student odbywa praktyke zgodnie z programem studiow w danej jednostce organizacyjnej, zwa-
nej dalej ,,zaktadem pracy”.

6. Dziekan odpowiada za prawidlowa organizacj¢ praktyk na Wydziale Nauk Humanistycznych
1 Spotecznych, w tym uwzglednienie potrzeb studenta niepetnosprawnego.

7. Za organizacje¢ i nadzor nad studenckimi praktykami zawodowymi na kierunku bezpieczenstwo
wewngtrzne odpowiada powolany przez Rektora menedzer kierunku studiow.

Rozdzial 2 Cele praktyki

§2
Celem praktyki jest uzyskanie przez studenta doswiadczenia i nabycie umiejgtnosci praktycznych
niezbednych do wykonywania pracy, w tym:

a) szczegotowe poznanie zatozen organizacyjnych, celéw, zadan i metod pracy instytucji
bezpieczenstwa i administracji publicznej oraz samorzadowe;j,

b) analiza treSci programowych, wyltonienie i analiza wybranych problemoéw z obszaru
dziatan podejmowanych przez instytucje bezpieczenstwa i administracji publicznej oraz
samorzadowe;j,

c) realizowanie zadan z zakresu bezpieczenstwa i prewencji okreslonych specyfika funk-
cjonowania instytucji,

d) praktyczne zastosowanie metod i technik prewencyjnych,

e) c¢wiczenie kontaktu interpersonalnego i pomocowego z réznymi kategoriami klientow.



f)
9)
h)

)
K)
1)

poznanie zatozen organizacyjnych i prawnych instytucji zajmujacej si¢ bezpieczen-
stwem lub administracja,

podejmowanie i realizacja zadan obejmujgcych dziatalno$¢ instytucji

—z uwzglednieniem jej specyfiki,

wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow
z praktyka, czyli integracja wiedzy z praktyka,

zapoznanie z normami zewngetrznymi 1 wewnetrznymi regulujagcymi funkcjonowanie i
organizacj¢ zaktadu pracy bedacego miejscem praktyki,

wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej poprzez doskonalenie kompetencji zawo-
dowych i osobistych,

ksztaltowanie wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw etycznych,

przyjecie przez studenta odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj zawodowy i zachowania
zgodne z przyjetymi zasadami etycznymi pracy.
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Rozdzial 3
Organizacja praktyki

§3
Studenci realizujg praktyki zgodnie z ustalonym przez senat programem studiow dla danego
kierunku.
Wymiar praktyki zgodnie z programem studiow na kierunku: bezpieczenstwo wewngtrzne
wynosi 720 godzin i jest podzielony na semestry:

Semestr Ilo$¢ godzin Termin realizacji

] 180 praktyki wakacyjne

Il 120 praktyki srodroczne

I\ 180 praktyki $rodroczne lub wakacyjne
\ 120 praktyki $rodroczne

Vi 120 praktyki $rodroczne

Szczegotowa organizacje, przebieg, tryb kontroli 1 zaliczenia oraz warunki zwolnienia z
praktyki (lub jej czesci) okreslaja kierunkowe regulaminy praktyk zawodowych oraz w przy-
padku praktyk zawodowych realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos$¢ — wytyczne ustalone odrgbnym zarzadzeniem Rektora oraz procedury lub wy-
tyczne okreslone na wydziatach.

Studenci odbywaja praktyki na podstawie umowy zawieranej w sprawie konkretnego stu-
denta albo umowy (porozumienia) zawieranej w sprawie grupy studentéw pomiedzy Uczel-
nig a zaktadem pracy.

Uczelnia zawiera umowe¢ na praktyki w sprawie konkretnego studenta na podstawie dostar-
czonej przez studenta karty wstepnej praktyki zawodowej, potwierdzonej przez zaktad pracy
oraz zatwierdzonej przez menedzera kierunku.

Student dostarcza karte wstepng praktyki zawodowej do zatwierdzenia menedzerowi kie-
runku w terminie co najmniej 14 dni przed planowanym terminem jej rozpoczgcia. Dziekanat
wydziatu sporzadza na tej podstawie dwa egzemplarze umowy, ktére po podpisaniu przez
upowazniong osobe reprezentujaca Uczelni¢ — wydaje studentowi.

Student wykonujacy prace zawodowg lub prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, ktorej cha-
rakter spelnia wymagania przewidziane w kierunkowym regulaminie praktyk moze odby¢
praktyke w swoim zaktadzie pracy lub w ramach prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospo-
darczej, bez potrzeby zawierania przez Uczelni¢ umowy na praktyke.

Student, o ktorym mowa w ust. 7 dostarcza karte wstepng praktyki zawodowej do zatwier-
dzenia menedzerowi kierunku w terminie co najmniej 14 dni przed planowanym terminem
jej rozpoczecia, a w przypadku prowadzonej dziatalnosci gospodarczej rowniez oswiadcze-
nie o prowadzeniu dziatalnos$ci. Menedzer kierunku weryfikuje miejsce realizacji praktyki
zgodnie z procedurg okre§long odrebnym zarzadzeniem Rektora 1 moze wymagaé od stu-
denta przedlozenia dokumentacji potwierdzajacej zgodnos¢ charakteru wykonywanej pracy
zawodowej z kierunkowym regulaminem praktyk.

Studenci odbywajacy praktyke na podstawie umowy (porozumienia) zawieranej pomig¢dzy
Uczelnig a zaktadem pracy w sprawie grupy studentow, otrzymuja

z dziekanatu wydziatu skierowanie podpisane przez dziekana wydziatu, ktore przedktadaja
w zaktadzie pracy.

W przypadku, gdy z uwagi na wymagania zaktadu pracy student przedstawia zapropono-
wany przez zaktad pracy projekt dokumentu w sprawie odbywania praktyki, przed podpisa-
niem tego dokumentu przez osobe¢ reprezentujaca Uczelni¢, menedzer kierunku oraz radca



11.

12.

13.

e

prawny Uczelni sprawdzaja projekt 1 umieszczajg na projekcie dokumentu wiasciwg klau-
zule dotyczacg akceeptacji proponowanego przez zaktad pracy projektu.
W przypadku realizacji praktyki zawodowej z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia
na odleglo$¢, dostarczenie i odbior dokumentow, o ktérych mowa w ust. 5-10 moze odbywac
si¢ zgodnie z procedurami lub wytycznymi okreslonymi na wydziale.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach student, ktory nie odbyt lub nie moze odby¢
praktyki w terminie wynikajacym z kierunkowego regulaminu praktyk, moze ztozy¢ wnio-
sek do Rektora za posrednictwem dziekana o przesunigcie terminu jej realizacji.
Student z orzeczong niezdolnoscig do pracy moze wnioskowa¢ do dziekana o wyrazenie
zgody na realizacje praktyki w ramach indywidualnej organizacji studiow. Indywidualng
sciezke realizacji praktyki dla studenta, ktory otrzymat zgode dziekana, przygotowuje me-
nedzer kierunku uwzgledniajac mozliwosci studenta.

§4
Uczelnia nie zwraca i nie pokrywa studentom kosztéw zwigzanych z ubezpieczeniem,
o ktorym mowa w ust. 2.
Obowigzkiem studenta jest posiadanie aktualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesli-
wych wypadkow (NNW) oraz odpowiedzialnosci cywilnej (OC) - w przypadku wymagania
ubezpieczenia przez zaktad pracy.

Rozdzial 4
Zaliczenie praktyki

§5
Zaliczenia praktyki dokonuje menedzer kierunku na podstawie wymaganej dokumentacji
oraz przeprowadzonych kontroli.
W celu zaliczenia praktyki student jest zobowigzany przedtozy¢ niezwtocznie po zakoncze-
niu czasu trwania praktyki, dokumentacje¢ potwierdzajacg realizacje celéw i zadan okreslo-
nych w niniejszym regulaminie, w tym uzupetniony dziennik praktyk oraz sprawozdanie z
realizacji praktyki zawodowe;j.
Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru, na ktorym student jest zobowigzany
Ja zrealizowac.
Praktyka podlega zaliczeniu na oceng.
Praktyce przyporzadkowana jest liczba punktow ECTS, odpowiadajaca naktadowi pracy stu-
denta.
Menedzer kierunku odnotowuje ocen¢ z praktyki w systemie informatycznym Uczelni.

§6
Podstawa do zaliczenia praktyki lub jej cze$ci moze by¢ udziat studenta:
w pracy zawodowej (rOwniez za granicg),
w dziatalnosci gospodarczej (rowniez za granica),
W pracach obozu naukowego (rdwniez za granicg),
— w czynnosciach wolontariusza (réwniez za granicg),
pod warunkiem, ze program czynnosci odpowiada wymogom okreslonym w niniejszym re-
gulaminie praktyk.
Decyzj¢ o zaliczeniu udziatu studenta w inicjatywach wskazanych w punkcie 1. na poczet
studenckich praktyk zawodowych podejmuje dziekan wydziatu albo wlasciwy menedzer
kierunku.
Student moze realizowac czgs¢ lub catos¢ praktyki zawodowej za granicg, w ramach pro-
gramu Erasmus+. Przed podj¢ciem decyzji o skorzystaniu z mozliwosci realizacji praktyki



za granicg student powinien ustali¢ z menedzerem kierunku, czy wybrane przez niego miej-
sce 1 forma odbywania praktyk jest zgodna z zatozeniami studenckiej praktyki zawodowej
na kierunku: bezpieczenstwo wewngtrzne.

Menedzer kierunku moze ,na podstawie udziatu studenta, zaliczy¢ praktyke w czesci lub

w cato$ci

Wykonywana przez studenta praca zawodowa oraz prowadzona dzialalno$¢ gospodarcza,
w tym réwniez za granicg, moze by¢ podstawg do zaliczenia praktyki lub jej czesci, jezeli
jej charakter umozliwia osiagnigcie efektow ksztalcenia przewidzianych w sylabusie do
praktyk. W tym celu student sktada do dziekana wydziatu oswiadczenie o odbyciu praktyki
w ramach pracy zawodowej lub oswiadczenie o odbyciu praktyki w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej.

Skutki niezaliczenia praktyki okresla Regulamin studiow.

Rozdzial 5
Obowiazki organizatorow i uczestnikow praktyki

§7

Do podstawowych obowigzkéw menedzera kierunku nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

nawigzywanie wspotpracy i konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi m.in. programu
studiow 1 studenckich praktyk zawodowych,;

zapoznanie studentdw z celami, zasadami, organizacja i kierunkowym regulaminem praktyk,
w tym zakladanymi efektami uczenia sig;

zapoznanie studentow z zasadami wtasciwego dokumentowania przebiegu praktyki;
wspolpraca z przedstawicielem zaktadu pracy oraz opiekunem praktyk z ramienia zaktadu
pracy, w ktorym student realizuje praktyke zawodowg oraz dziekanatem wydziatu, przygo-
towujacym i przechowujacym dokumentacj¢ praktyk;

opracowanie sprawozdania z osiggni¢tych podczas praktyk efektdéw uczenia si¢ oraz corocz-
nego sprawozdania z realizacji praktyk na danym kierunku studiow, zgodnie z zalgcznikiem
nr 12 do zarzgqdzenia Rektora PWSZ w Koninie w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapew-
nienia Jakosci Ksztalcenia.

§8

Do obowigzkow studenta nalezy:

1)
2)

3)

zapoznanie si¢ z kierunkowym regulaminem praktyk zawierajacym m.in. program praktyk

dla danego kierunku;

przestrzeganie regulaminéw i dyscypliny pracy obowigzujacych w zakladzie pracy, w kto-

rym odbywana jest praktyka;

dopetienie wszystkich formalno$ci wymaganych przez Uczelnig, a w szczeg6lnosci:

a) zgloszenie si¢ do dziekanatu wydziatu w celu pobrania karty wstepnej praktyki zawodo-
WEJ;

b) po otrzymaniu zgody zaktadu pracy dostarczenie do dziekanatu wydziatu zatwierdzone;j
przez menedzera kierunku karty wstepnej praktyki zawodowej w celu wystawienia
dwoéch egzemplarzy umowy;

c) odbior z dziekanatu wydzialu uméw podpisanych przez osobe reprezentujaca Uczelnie
w celu dostarczenia do zaktadu pracy oraz dziennika praktyk;

d) po podpisaniu umoéw przez zaktad pracy zwrocenie jednego egzemplarza umowy do
dziekanatu wydziatu;

e) niezwlocznie po zakonczeniu czasu trwania praktyki, przedstawienie menedzerowi kie-
runku dokumentacji potwierdzajacej realizacje celow 1 zadan okre§lonych w kierunko-
wym regulaminie praktyk, w tym uzupetionego dziennika praktyk oraz sprawozdania z
realizacji praktyki zawodowej, zgodnie z odpowiednimi zatgcznikami do zarzgdzenia



Rektora PWSZ w Koninie w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci

Ksztatcenia.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§9

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie obowigzuja wytyczne zawarte
w instrukcji studenckich praktyk zawodowych na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
ochrony stanowiacej zatacznik nr 1 do regulaminu studenckich praktyk zawodowych na
Kierunku bezpieczenstwo wewngtrzne.

Instrumenty oceny postgpow i realizacji studenckich praktyk zawodowych na kierunku
bezpieczenstwo wewngetrzne stanowig kolejne zalaczniki do niniejszego regulaminu:

Zatacznik nr 1
Zaktacznik nr 2
Zatacznik nr 3
Zaktacznik nr 4
Zatacznik nr 5

Zatacznik nr 6
Zatacznik nr 7

Instrukcja studenckich praktyk zawodowych na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne

Wzér umowy o studencka praktyke zawodowa (pedagogiczna/niepedago-
giczna)

Wz6r umowy o studencka praktyke zawodowa dla grupy studentéw (pe-
dagogiczna/niepedagogiczng)

Wzér karty wstepnej praktyki zawodowe;j

Wzoér skierowania

Wz6r dziennika praktyk

Wzor oswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej



